Statut Stowarzyszenia Na Rzecz Edukacji
| Kultury Gminy Rozwienica
Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. STOWARZYSZENIE NA RZECZ EDUKACIJI | KULTURY GMINY ROZWIENICA
zwane dalej Stowarzyszeniem posiada osobowos¢ prawna.

§ 2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§ 3. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

Siedziba wtadz miesci si¢ Rozwienicy: 37 — 565 Rozwienica 200

§ 4. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno§¢ na pracy spotecznej czionkow. Do
prowadzenia swych spraw moze zatrudniaé pracownikow i powotywaé specjalistyczne
zaktady dziatajace na pelnym wewnetrznym rozrachunku

§ 5. Stowarzyszenie moze uzywa¢ odznak 1 pieczgci na zasadach okreslonych
W przepisach szczegotowych.

Rozdziat I1
Cele i sposoby dziatania

§ 6. Celem Stowarzyszenia jest:

1. Wspieranie dziatalno$ci edukacyjnej szkot na terenie gminy RoZwienica

2. Udzielanie pomocy uczniom wybitnie zdolnym i uczniom specjalnej troski.

3. Organizowanie zycia kulturalnego i sportowego przy wspotpracy ze szkotami oraz
innymi instytucjami dzialajacymi na terenie gminy Rozwienica

4. Wspieranie dziatalno$ci pozalekcyjnej w szkotach, inicjatyw w zakresie wychowania
patriotycznego i proobronnego.

5. Promocja gminy Rozwienica, propagowanie idei powiatu, gminy i ksztaltowanie
postaw patriotycznych.

6. Wspieranie dziatan z zakresu profilaktyki przeciwalkoholowej 1 innych uzaleznien.

7 . Organizowanie kurséw kwalifikacyjnych dla bezrobotnych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

8. Gromadzenie pamiatek zwigzanych z historig regionu i historig Polski.

9. Wspieranie inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalne;.

10. Zaktadanie, prowadzenie i wspieranie dzialalno$ci publicznych i niepublicznych szkot,
przedszkoli oraz innych form wychowania przedszkolnego.

§ 7. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Podejmowanie i wspieranie inicjatyw spotecznych w dziedzinie o§wiaty i wychowania



2. Organizowanie i finansowanie spotkan, imprez kulturalnych, zawodéw gminnych
I pozagminnych.

3. Szeroka wspotpracg z Urzgdem Gminy, instytucjami rzagdowymi i pozarzadowymi.

4. Organizowanie dziatalno$ci edukacyjnej zgodnie z ideami zawartymi w Powszechnej

Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich
I Politycznych oraz Konwencji Praw Dziecka

5. Wspottinansowanie  ciekawych  przedsiewzig¢  kulturalnych o  charakterze
og6lnogminnym.

6. Pomoc finansowa dla uczniéw niezamoznych.

7. Fundowanie stypendidéw dla uczniow wybitnie uzdolnionych.

8. Publikowanie materialdow promocyjnych gminy Rozwienica w mediach o zasiegu

regionalnym oraz ogo6lnokrajowym.

9. Tworzenie, rozwdj i prowadzenie jednostek oswiatowo — wychowawczych

§ 8. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, na ogdlnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd z dzialalnosci gospodarczej Stowarzyszenia
stuzy realizacji celéw Statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu migdzy jego

cztonkow.
Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 9. 1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§ 10. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1) cztonkéw zwyczajnych,

2) cztonkdéw wspierajacych.

3) cztonkéw honorowych

§ 11. 1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnos¢ do
czynno$ci prawnych 1 nie pozbawiona praw publicznych

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dzialalnoscia
Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa lub rzeczowa,
W oznaczonym przez siebie okresie. Osoba prawna dziala w Stowarzyszeniu przez
swojego przedstawiciela.

3. Czlonkéw zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na
podstawie pisemnej deklarac;ji.

4. Czlonkami honorowymi moga by¢ osoby, ktore maja szczegodlne =zastugi dla
Stowarzyszenia lub wybitne zastugi w pracy na jego rzecz.

5. Godno$¢ czlonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu, lub

grupy siedmiu cztonkdéw zwyczajnych.



6. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni od obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich. Maja
prawa cztonkdéw zwyczajnych z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego. Maja

obowigzek przestrzegania postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§ 12. 1. Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,

2) zglaszania opinii i wnioskéw pod adresem wiadz Stowarzyszenia,

3) =zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia
o skresleniu z listy cztonkow,

4) zglaszania propozycji, wnioskdw dotyczacych planow dziatalno$ci, oraz kierunkow

dziatania Stowarzyszenia.

2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

1) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

2) regularnego optacania sktadek i innych §wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

3) brania udzialu w pracach Stowarzyszenia i jego organach.

§ 13. 1. Czlonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posiada
prawo do uzyskania w sprawozdaniu rocznym informacji o sposobie wykorzystania
wsparcia, od niniejszej informacji przystuguje wniesienie protestu na Walnym
Zgromadzeniu.

2. Cztonek wspierajacy ma prawo bra¢ udziat - z glosem doradczym - w statutowych
wladzach Stowarzyszenia.

3. Czlonek wspierajacy posiada obowigzek przestrzegania statutu i1 uchwat wladz
Stowarzyszenia.

§ 14. 1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynalezno$ci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pismie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan odno$nie Stowarzyszenia,

2) $mierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

3) skreslenia z listy cztonkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy trzy miesiace,

4) w przypadku cztonka wspierajacego po uptywie pot roku po wygasnieci zobowigzania.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 orzeka Zarzad podajac przyczyny skreslenia lub
wykluczenia.

3. Osoba wykluczona lub skre§lona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania
Cztonkéw w terminie czternastu dni od daty doreczenia stosownej uchwaty.

4. Do os6b, ktérym odmowiono prawa czlonkostwa stosuje si¢ odpowiednio zasady

okreslone w ust. 3.



Rozdziatl IV
Organy Stowarzyszenia

§ 15. 1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Walne Zgromadzenie moze powota¢ inne specjalistyczne i dorazne Komisje .
§ 16. 1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa dwa lata, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wickszoscia glosow przy obecnych 3/4
ogolnej liczby cztonkéw Walnego Zebrania Czlonkow.
2. Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia, podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla
wickszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych
cztonkow (kworum), chyba, ze Statut stanowi inaczej.
3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, bezwzgledng
wigkszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej polowy ogodlnej liczby uprawnionych
cztonkow (kworum).

Na podstawie uchwaty pelnego sktadu Komisja Rewizyjna moze podejmowac uchwaty
w glosowaniu tajnym.
§ 17. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $§mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia
w trakcie kadencji, sktad osobowy wiladz jest uzupelniany poprzez przeprowadzenie

wyborow na nie obsadzone stanowisko.
Walne Zebranie Czlonkow

§ 18. 1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:

1) z glosem stanowiacym - cztonkowie zwyczajni,

2) z glosem doradczym - cztonkowie wspierajacy.

§ 19. 1. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje si¢ raz w roku, w ciggu trzech
miesigcy po uptywie roku kalendarzowego.

3. Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
4. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w sktadzie: przewodniczacy, zastepca,
sekretarz, cztonkowie.

5. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledng
wigkszo$cig obecnych cztonkow na okres roku sposrod czitonkow Stowarzyszenia, nie
wchodzacych w sktad Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;.

6. Czlonek ustepujacych wladz nie moze wejs¢ w sklad Prezydium Walnego Zebrania

Cztonkéw.



7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach:
1) Zarzad,
2) Komisja Rewizyjna,
3) dziesigciu cztonkdéw Stowarzyszenia.
8. O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow Zarzad powiadamia
cztonkoéw co najmniej na czternascie dni przed terminem zebrania.
9. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykla
wiekszoscig gtosoOw przy obecnos$ci co najmniej polowy ogdlnej liczby cztonkow.
§ 20. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczeg6lnosci nalezy:
1) uchwalenie statutu i jego zmian,
2) uchwalanie regulaminoéw wtadz Stowarzyszenia,
3) wybor i odwolywanie cztonkow wladz Stowarzyszenia,
4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,
5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
6) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
7) podejmuje uchwaty o udzieleniu absolutorium dla Zarzadu za miniony rok,

8) rozpatruje odwotania i skargi na decyzje Zarzadu.

Zarzgd

§ 21. 1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalno$ci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami

Walnego Zebrania Cztonkow, reprezentuje je na zewnatrz 1 ponosi odpowiedzialnos¢ przed

Walnym Zebraniem Czlonkow.

2. Zarzad sklada si¢ z trzech do szesciu cztonkow.

3. Zarzad wybiera sposrod siebie Prezesa, sekretarza i1 skarbnika. W przypadku wyboru

wiekszej liczby cztonkow Zarzadu wybiera rowniez wiceprezesow.

4. Osobg uprawniong do reprezentowania Zarzadu jest Prezes lub osoba upowazniona przez

Zarzad.

5. Jezeli Zarzad liczy pigciu czlonkdéw, moze ze swego grona powota¢ Prezydium,
w skltadzie trzyosobowym 1 upowazni¢ je do kierowania biezaca dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

6. Prezydium kieruje dzialalnoscig Stowarzyszenia w okresie migdzy posiedzeniami

Zarzadu. Zakres kompetencji Prezydium okresla Zarzad.

7. Zasady dziatania Zarzadu 1 jego Prezydium ustala regulamin uchwalony przez Zarzad.

8. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ nie rzadziej niz raz na dwa miesigce.

§ 22. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,



2) ustalanie budzetu Stowarzyszenia, oraz przestrzega dyscypliny finansowej,

3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

4) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

5) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow,

6) sktadanie sprawozdan ze swej dzialalnosci, przedstawianie do zatwierdzenia sprawozdan
1 bilanséw rocznych na Walnym Zebraniu Cztonkow,

§ 22a. Obowigzki zwigzane z biezacym kierowaniem Stowarzyszeniem, w tym obowigzki
pracodawcy w stosunku do pracownikow Stowarzyszenia, Zarzad moze powierzy¢
Dyrektorowi Stowarzyszenia, ktéoremu w tym celu zostang udzielone stosowne

petnomocnictwa.
Komisja Rewizyjna

§ 23. 1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotang do sprawowania
kontroli nad jego dziatalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkow.

§ 24. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia,

2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,

3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow w razie
stwierdzenia nie wywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowiazkow, a takze
prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu,

4) zwotanie Walnego Zebrania Czlonkdéw, w razie nie zwolania go przez Zarzad w terminie
ustalonym statutem,

5) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe
udzielenia) absolutorium wtadzom Stowarzyszenia,

6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow,

§ 25. 1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wiladzach
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§ 26. W przypadkach okreslonych w § 25 pkt 3 i 4 Walne Zebranie Cztonkow winno by¢
zwotane w terminie nie dluzszym niz 30 dni od daty zgloszenia zadania, a posiedzenie

Zarzadu nie pozniej niz w terminie 14 dni od daty zgtoszenia zadania.
Rozdziat V
Majqtek i fundusze

§ 27. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
§ 28. 1. Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia s3:

1) sktadki cztonkowskie,

2) darowizny, zapisy i spadki,



3) wpltywy z dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia (dochodow z wiasnej dziatalnosci,
dochody z majatku Stowarzyszenia)

4) kwoty otrzymane w ramach wsparcia przez cztonkdw wspierajacych,

5) kwoty otrzymane z ofiarnosci publiczne;j.

6) inne dochody dozwolone prawem polskim

2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku. Nowo
przyjeci cztlonkowie wptacajg sktadki, wg zasad okreslonych przez Zarzad, w ciagu trzech
tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na czlonka Stowarzyszenia. Wysoko$¢
sktadek okresla Zarzad w uchwalonym przez siebie regulaminie.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos$¢, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§ 29. 1. Dla wazno$ci o§wiadczenia woli, jak rowniez wszelkich dokumentéw dotyczacych
praw i obowiazkéw majatkowych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy Prezesa Zarzadu
Stowarzyszenia lub Wiceprezesa, a w sprawach o wartosci przekraczajgcej 100.000,00 (sto
tysigcy ztotych) obu tych oséb lacznie.

2. Dla waznosci innych pism i dokumentdow wymagany jest podpis Prezesa Zarzadu
Stowarzyszenia lub Wiceprezesa Zarzadu.

Rozdzial VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 30. 1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czlonkow wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3
glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposOb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych
w statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia

1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z pdZniejszymi zmianami



